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1. Contexte et justification
Alors que la Feuille de Route 2027-2032 adresse les priorités immédiates, la refondation durable du secteur énergétique haïtien exige des orientations et une vision de long terme partagée et ambitieuse. Les États Généraux de l’Énergie à l’Horizon 2050 (EGE-2050) constituent un exercice prospectif, participatif et fondateur. Son objet est de définir une vision nationale pour un système énergétique résilient, sobre, décarboné et juste, capable de soutenir le développement économique et le bien-être social d’Haïti au milieu du XXIe siècle. Il s’agit de transformer l’énergie d’un défi permanent en un levier de souveraineté et de prospérité.

2. Objectifs principaux
· Co-construire une Vision 2050 : Élaborer collectivement une vision stratégique et une feuille de route indicative à très long terme pour le secteur de l’énergie.
· Anticiper les mutations : Intégrer les tendances mondiales (transition énergétique mondiale, numérique, changement climatique, mutations socio-économiques) dans la planification nationale.
· Jeter les bases d’un Pacte social et économique : Fédérer l’ensemble de la nation – État, secteur privé, société civile, monde académique, diaspora – autour d’un projet énergétique commun et engageant.
· Guider les Décisions Présentes : Éclairer les choix d’investissement et les réformes à court et moyen terme (Feuille de Route 2027-2032) en les alignant sur une trajectoire de long terme cohérente.

3. Principes directeurs
· Inclusion Radicale : Assurer la participation la plus large et représentative de tous les segments de la société haïtienne, notamment les jeunes, les femmes, les communautés rurales et la diaspora, tout en leur offrant un guidage technique pour leur fournir l’information nécessaire aux bonnes prises de décision.
· Excellence Technique et Pragmatisme : S’appuyer sur les meilleures données disponibles, l’expertise nationale et internationale, et des modélisations robustes pour construire des scénarios réalistes et résilients.
· Approche Systémique : Considérer l’énergie dans ses interrelations avec l’eau, l’alimentation, l’usage des terres, la santé, l’éducation et l’industrie.
· Responsabilité Intergénérationnelle : Placer la soutenabilité environnementale, la justice sociale et la gestion patrimoniale des ressources au cœur de la réflexion.

4. Thématiques centrales de la réflexion
Les travaux s’articuleront autour de quatre piliers prospectifs :
· Pilier 1 : Demande et services énergétiques du futur
· Quels seront les besoins en énergie d’une Haïti développée et industrialisée en 2050 (mobilité électrique, numérique, chauffage/rafraîchissement, industrie) ?
· Comment repenser les services énergétiques pour maximiser leur impact sur le développement humain et la productivité économique ?
· Pilier 2 : Offre énergétique et souveraineté
· Quel mix énergétique optimal pour 2050 (renouvelables intermittentes, stockage à grande échelle, hydrogène vert, biomasse durable, rôle résiduel des fossiles) ?
· Comment bâtir une chaîne de valeur industrielle et technologique locale autour des énergies propres ?
· Pilier 3 : Infrastructures, marchés et gouvernance
· À quoi ressemblera l’architecture du système en 2050 (réseaux intelligents, communautés énergétiques, autoproduction massive) ?
· Quels modèles de marché, de régulation et de gouvernance pour un système décentralisé, numérique et participatif ?
· Pilier 4 : Transition juste et capital humain
· Comment gérer l’impact social de la transition (emplois, formation, coût de l’énergie) ?
· Quel système éducatif et de recherche pour former les talents et innover dans le secteur énergétique de 2050 ?

5. Méthodologie et processus (2026-2028)
Le processus sera séquencé, ascendant et itératif :
· Phase 1 : Préparation et Mobilisation (12 mois)
· Constitution d’un Comité de Pilotage Stratégique dédié aux EGE-2050.
· Lancement d’études prospectives ciblées (scénarios, modélisation).
· Campagne nationale de sensibilisation et de mobilisation des contributions (consultations en ligne, ateliers régionaux, sondages).
· Phase 2 : Débats Thématiques et Rédaction (12 mois)
· Organisation de forums thématiques sur chacun des quatre piliers, alimentés par les Groupes de Travail permanents du secteur.
· Rédaction progressive d’un Livre Vert exposant les enjeux, scénarios et options pour 2050.
· Phase 3 : Assises Nationales et Validation (6 mois)
· Tenue des Assises Nationales des États Généraux sur plusieurs jours, rassemblant des centaines de délégués.
· Débats, amendements et vote sur les orientations proposées dans le Livre Vert.
· Production et adoption d’un Livre Blanc final « Haïti Énergie 2050 », charte de référence pour les politiques énergétiques futures.

6. Résultats attendus
· Un Livre Blanc « Haïti Énergie 2050 » officialisant la vision et les grands objectifs nationaux.
· Un Pacte National pour la Transition Énergétique signé par les principales forces vives de la nation.
· Une feuille de route indicative et dynamique avec des jalons à 2040 et 2050.
· Un renforcement durable des capacités de prospective et de débat public sur l’énergie en Haïti.

7. Prochaines étapes immédiates
· Intégrer ce document-cadre à l’ordre du jour de l’AREH du 29 janvier 2026 pour lancement officiel du processus.
· Soumettre le cadre à l’approbation du Comité de Pilotage du Secteur Énergétique (CPSE) nouvellement créé.
· Initier la Phase 1 de préparation dès le second trimestre 2026.

Conclusion
Les États Généraux de l’Énergie Horizon 2050 représentent une opportunité historique de penser ensemble l’avenir énergétique d’Haïti au-delà des cycles politiques et des urgences immédiates. C’est un projet de nation qui vise à inspirer, à orienter et à unir autour d’une ambition commune : faire de l’énergie le socle d’une Haïti prospère, résiliente et souveraine.
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